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1 IDENTIFICATIEGEGEVENS 

 

Officiële naam van de vereniging:  WESTHOEK VRIJETIJD ANDERS -Metgezel 

 

Wettelijk statuut:  vzw 

 

Maatschappelijke zetel  

Straat & nr:    Rijselstraat 98                                               

Postcode & gemeente:   8900 IEPER                                     

Telefoonnummer:  057/21.55.35                                      

 

Verantwoordelijke werking:  Patrick Masson 
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2 WERKING 

2.1 Doelgroep 

Tabel 1: Aantal bereikte unieke personen per leeftijdsgroep 

Leeftijd Aantal unieke personen 

Jonger dan 18 jaar 179 

Tussen 18 en 30 jaar 85 

Ouder dan 30 jaar 441 

Onbekend 0 

 

Tabel 2: Aantal bereikte unieke personen per type handicap 

Aard van de handicap Aantal unieke personen 

Verstandelijk 483 

Fysiek 41 

Visueel 8 

Auditief 9 

Spraak- en/ of taalstoornis 7 

Meervoudig 63 

Autisme 56 

Psychisch 21 

Emotioneel 17 
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Tabel 3: Aantal bereikte unieke personen per verblijfplaats 

Verblijf Aantal unieke personen 

Groepswonen 364 

Thuis 340 

 

Tabel 4: Aantal bereikte personen per fase van vrijetijdstrajectbemiddeling  

Vrijetijdstrajectbemiddeling op maat voor 
personen met een handicap 

Aantal bereikte personen (indelen volgens 
bereikte eindstadium) 

Aanmeldingsfase 35 

Vraagverduidelijkingsfase 34 

Zoekfase 34 

Bemiddelingsfase 21 

 

2.2 Aanbod activiteiten 

Tabel 5: Aantal activiteiten aangeboden door VTZ per soort 

Soort activiteit Aantal aangeboden activiteiten 

Ontmoetingsactiviteit 65 

Georganiseerde ontspanningsactiviteit 116 

Meerdaagse georganiseerde 
ontspanningsactiviteit 

62 

Cursus 32  

Speelpleinwerking 216 

Opvang  

Diverse …  
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Tabel 6: Aantal activiteiten aangeboden door VTZ per organisatiewijze 

Soort activiteit Aantal aangeboden activiteiten 

Activiteiten in eigen beheer 384 

Activiteiten in samenwerkingsverband 107 

 

Omschrijf kort uw activiteiten, hoe u ze (praktisch gezien) organiseert, of ze permanent of tijdelijk 
zijn, hoeveel vrijwilligers hierbij betrokken worden en welke bijdrage van de deelnemers gevraagd 
wordt. Hoe worden de werkingskosten verdeeld.  

Bij activiteiten in samenwerkingsverband wordt ook vermeld op welke regio men zich richt. 

Bijdrage deelnemers algemeen 

Als sociale onderneming vragen wij een bijdrage aan onze deelnemers voor de meeste van onze 
activiteiten, en dit om kwaliteit en voldoende begeleiding te garanderen. Niettemin hebben wij als 
sociale organisatie ook veel oog voor de betaalbaarheid voor iedereen. Daarom zijn er heel wat 
ontmoetingsactiviteiten die gratis zijn, of waarbij enkel geld gevraagd wordt voor een drankje. 
Onze marge op activiteiten varieert dus tussen 0% en 25%. Zeker externe activiteiten vallen iets 
duurder uit. We voorzien ook afbetalingsmogelijkheden voor de meest kwetsbaren en 
onderzoeken steeds de diverse kortingsmogelijkheden. 

 

2.2.1.  Activiteiten in eigen beheer 

2.2.1.1. Activiteit 1: Speelpleinwerking Spelewijs Ieper 

● Wat? 

Spelewijs is een speelpleinwerking voor kinderen met een beperking van 3 tot en met 15 jaar. Ook 
de brussen (broers en zussen) zonder beperking zijn welkom op Spelewijs. Hier kunnen kinderen 
met een beperking net zoals in andere speelpleinen ravotten, lachen, zingen, fantaseren, 
knutselen… maar met speciale aandacht voor de persoonlijke noden van elk kind. Dit vergt een 
groot aantal monitoren, meer structuur, meer duidelijkheid… 

● Waar en wanneer?  

Spelewijs gaat door in De Klepper, Kanteelpad 4 in Ieper. Dat is een gebouw dat wij delen met KSA  
Stormklokke. Ons deel omvat: een garage als opbergplaats en een monitorenlokaal. Deze lokalen 
zijn in gedeeld gebruik: een zaal, een keuken en verschillende lokalen, een speelplein en een groot 
speelterrein. Het domein is volledig omheind en ligt naast een groene zone (met onze 
Kleppermoestuin), en vlak bij het stedelijk sportcomplex en het zwembad.  

Spelewijs gebruikt het gebouw en het domein tijdens alle vakantieperiodes.  
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De eerste week van de zomervakantie is voorzien voor een grondige voorbereiding door de 
monitoren. We organiseren ook een kennismakingsdag voor nieuwe animatoren met daaraan een 
vorming gekoppeld. De laatste week is er geen werking, zodat er opgeruimd kan worden. Tijdens 
de zomer gebruiken wij namelijk de clublokalen van de KSA, die tijdens het schooljaar niet voor ons 
beschikbaar zijn. Het klaarzetten en opruimen vergt dus enkele dagen werk.  
De  vakanties van 2023:  

➢ Krokusvakantie: 21 en 23 februari 2023 met 28 deelnemers 

➢ Paasvakantie: 4, 5, 6 en 7 april en 12, 13 en 14 april 2023 met gemiddeld 30 deelnemers 

per dag  

➢ In de zomer van 2023 was Spelewijs open van 5  juli tot en met 18 augustus met gemiddeld 
30 kinderen per dag. Er werd een zomerkamp van 5 dagen georganiseerd van 21 tot 25 
augustus  in De Panne met 30 deelnemers. 

➢ Herfstvakantie: 31 oktober en 2 en 3 november 2023 met gemiddeld 35 deelnemers per 

dag.  

➢ Kerstvakantie: 2, 3, 4, 5 januari  met gemiddeld 30 deelnemers per dag. en 27, 28 en 29 

december met gemiddeld 38  deelnemers per dag. 

 

● Kostprijs voor ouders en organisatie 

In 2023 betaalden de ouders 8 euro per dag voor het eerste kind, 7,5 euro voor het tweede kind en 
7 euro vanaf het derde kind van het gezin. In deze prijs zit een tussendoortje in de voor- en 
namiddag, soep bij het middagmaal en wekelijks zwemmen op woensdag inbegrepen. 

Onze dagprijs ligt hoger dan die van de reguliere speelpleinwerking. De voornaamste reden hiervan 
is de hogere zorgvraag van de kinderen die meer monitoren vereist. Het gemiddelde in onze 
speelpleinwerking is 1 moni voor 3 kinderen, met extra 1-op-1-begeleiding waar nodig. In een 
regulier speelplein is dit 1 moni voor 10 kinderen. 

Aangezien wij veel kwetsbare gezinnen bereiken, is er een sociaal tarief. Hiervoor vragen we een 
minimale administratieve inzet van de ouders.  

● Bekendmaking 

Er wordt een brief met een folder gestuurd naar de ouders. We gaan op bezoek bij scholen, CLB’s, 
buitengewoon onderwijs en instellingen Bijzondere Jeugdzorg. De grootste reclame voor ons is de 
mond-aan-mondreclame van tevreden ouders. We zetten ook steeds meer in op sociale media. Dit 
door het delen van leuke momenten in de vakantiewerking. 

Indien er nieuwe kinderen willen inschrijven, wordt er steeds afgesproken met de ouders, al dan 
niet via een huisbezoek, om alle nodige info over Spelewijs op een duidelijke en laagdrempelige 
manier te kunnen aanbieden. Daarbij wordt een inlichtingenfiche opgemaakt voor elk kind (wat zijn 
de noden, zoals hulp bij maaltijden of toiletbezoek, speciale aandachtspunten, eventuele 
medicatie, karaktertrekken, …). Al deze informatie wordt verzameld in een map en 
gecommuniceerd met de moni’s en ligt tijdens de activiteiten steeds ter beschikking van de moni’s. 
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Alle activiteiten worden ook steeds bekend gemaakt via de Vrijetijdskrant van WVA-Metgezel. We 
delen ook alle informatie op ons Facebook profiel. Axelle stuurt alle info ook nog eens rechtstreeks 
naar de ouders via mail.  

● Indeling groepen 

De deelnemers van speelpleinwerking Spelewijs zijn kinderen tussen 3 en 15 jaar die niet op het 
reguliere speelplein terecht kunnen omdat ze meer begeleiding nodig hebben. De groepen worden 
per leeftijdscategorie ingedeeld, maar ook deels volgens de capaciteiten van de kinderen.  

Tijdens de werking worden de kinderen ingedeeld in 3 groepen: 

de Pimpampoentjes: de jongsten (3-6 jaar); 

de Koala’s: de middengroep (7-12 jaar); 

de Grizzly’s: oudsten (12-15 jaar). 

Daarnaast hebben we ook onze “IB’tjes”, of kinderen die individuele begeleiding krijgen. Zij sluiten 
aan bij één van voorgaande groepen, of doen een aparte activiteit. 

 

● Tijdsindeling tijdens de werking 

Per week wordt er gewerkt met een weekthema en een rode draad doorheen de ganse duur van 
de zomerwerking. Het weekthema komt steeds aan bod in een toneelmoment ’s ochtends. De 
dagindeling wordt zoveel mogelijk strikt nageleefd, omdat veel deelnemers nood hebben aan 
structuur. 

07:30 – 09:00  opvang 

09:00 – 09:15  dagopening met toneeltje  

09:15 – 10:00  activiteit van de weekverantwoordelijken 

10:00  – 10:15  10-uurtje 

10:15 – 12:00  voormiddagactiviteit 

12:00 – 14:00  middagmaal en vrij spel 

14:00 – 15:45  namiddagactiviteit 

15:45 – 16:00  4-uurtje 

16:00 – 17:00  opvang en vertrek  

Bij elk verzamelmoment wordt er gewerkt met een herkenningsmelodietje, dat elk jaar terugkomt.  

Er worden ook heel regelmatig uitstappen gedaan. Wekelijks gaan we zwemmen op 
woensdagochtend tussen 9uur en 10uur. Op dat moment hebben we het zwembad voor ons alleen 
zodat het zwemmen in alle rust kan verlopen voor de kinderen. 
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● Monitoren 

De kinderen worden intensief begeleid door een groep gemotiveerde moni’s. De moni’s krijgen een 
vrijwilligersvergoeding. Doorheen het jaar worden verschillende gratis vormingen aangeboden door 
externe partners. De moni’s worden ook op de hoogte gehouden van de kadervormingscursussen 
van derden. Verder zijn er nog verschillende moni-activiteiten doorheen het jaar, en intensiever in 
de zomervakantie.  

Tijdens vergaderingen met gans onze ploeg wordt er telkens besproken welke vormingen de 
animatoren graag willen volgen.  

Per week worden er twee weekverantwoordelijken aangeduid. Dit zijn ervaren moni’s die instaan 
voor een goed verloop van de dag. Daarnaast is er een administratief verantwoordelijke die instaat 
voor de logistiek en de administratie. De groep wordt aangestuurd door een personeelslid van WVA 
(Axelle Rassalle). De moni’s komen tijdens de vakantiewerking dagelijks samen na de activiteiten om 
het dagverloop te bespreken en om de planning en taakverdeling voor de volgende dag te overlopen. 

Na de zomervakantie is er een ontspannende barbecue georganiseerd voor de animatoren om hen 
te bedanken voor hun inzet tijdens de zomer.  

 

● Werving monitoren 

Dit gebeurt door folders te verspreiden aan de twee laatste jaren van het secundair onderwijs en 
hogescholen, bezoeken met animatie aan de secundaire scholen van de stad Ieper, via sociale 
diensten, voorzieningen, CLB’s & bibliotheken. En vooral via mond-aan-mondreclame van andere 
moni’s en sociale media. Ook werden er posters opgehangen bij verschillende jeugdverenigingen. 

● DUS-dagen 

DUS staat voor Dag Uitstap Spelewijs. We merkten dat vele kinderen die naar Spelewijs komen, 
moeilijk bij andere jeugdbewegingen kunnen aansluiten door hun hogere zorgvraag. 

Daarom organiseren we regelmatig op zaterdag of woensdagnamiddag een DUS-dag voor de 
kinderen van Spelewijs. De activiteiten zijn heel uiteenlopend. De uitstappen die we organiseerden 
in 2023 zijn:                                                                                                 

- febr: Hippo Hester en LAGO Kortrijk 

- ma: Nausicaa Boulogne-Sur-Mer 

- apr: Avonturendag Oudenaarde en Buitenspeeldag en Gamenamiddag 

- mei: Oldtimerrit en Week van de Groeilamp (Zillebeke) 

- juli: Balbalvista en Uitstap naar De Boot 

- aug: Sporttrack 

- okt: Technopolis 

- nov: Ezelpad  en Gamenamiddag 

- dec: Glow in the dark minigolf 
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De kostprijs varieert steeds. We proberen deze zo laag mogelijk te houden. In de kostprijs zit alles 
inbegrepen: begeleiding, vervoer, 4-uurtje, eventuele inkomprijs. In 2023 namen gemiddeld 20 
kinderen deel per activiteit. 

2.2.1.2. Activiteit 2: Speelpleinwerking SpeleWest 

  

● Wat ? 

SpeleWest is een Speelpleinwerking voor kinderen met een beperking (fysiek, verstandelijk, ASS, 

ADHD), een leerstoornis of een leerachterstand. 

We organiseren onze werking voor kinderen van 3 t.e.m. 15 jaar oud. 

We werken met meer begeleiding dan een reguliere speelpleinwerking. We voorzien ongeveer 1 

begeleider per 3 kinderen. Sommige kinderen hebben nood aan individuele begeleiding. 

In overleg met het thuismilieu (tijdens een kennismakingsbezoek) wordt een infofiche opgesteld 

per kind. Dit om begeleiding te voorzien, afgestemd op de noden van het kind. 

Er is een vaste dagstructuur en een communicatiebord met pictogrammen. Er is een aanbod aan 

activiteiten per niveaugroep. Voorspelbaarheid rond de dagplanning en van de speelpleinregels 

staat voorop. 

Tot en met 18 augustus is onze locatie: Gemeenteschool ‘t Lombardje. Schoolstraat 37, 8433 

Middelkerke.  

Na 18 augustus is deze locatie niet langer beschikbaar omdat de Gemeenteschool zijn werking 

beëindigt en de lokalen afgebroken worden. Gedurende 2023 wordt gezocht, samen met de 

gemeenten naar een nieuwe locatie. In de herfstvakantie is nog geen bruikbare plaats gevonden en 

gaan geen activiteiten door. De eerste try-out is in de kerstvakantie 23/24 in de nieuwe locatie: ‘t 

Brugje, D.Dehaenelaan 6 en 10, 8630 Veurne.  

  

●  Organisatie: 

SpeleWest is een bovenlokale samenwerking met coördinatie door WVA-Metgezel vzw.  

De volgende lokale partners zijn betrokken in de samenwerking: Gemeentebestuur van De Panne, 

Veurne, Koksijde, Nieuwpoort, Middelkerke. 

Sinds 2022 is een meerjarig convenant opgesteld met de verschillende gemeentebesturen waarin 

het wederzijds engagement staat beschreven. 
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WVA-Metgezel  onderhoudt de contacten met de jeugddiensten en eventueel de Schepenen van 

de gemeenten om de samenwerking vorm te geven. Het aantal kinderen per gemeente wordt 

nauwkeurig bijgehouden. Na iedere vakantie wordt een rapport opgemaakt en wordt een 

gemeenschappelijke vergadering gehouden. 

Telkens wordt de afweging gemaakt of het kind op een reguliere speelpleinwerking kan aarden. Er 

wordt inclusief gewerkt waar mogelijk. Enkel de kinderen die nood hebben aan een exclusieve 

speelpleinwerking, kunnen terecht in SpeleWest. Broers en zussen, zonder beperking, sluiten niet 

meer aan sinds 2022 op vraag van de partners. 

De kostprijs is identiek aan de prijzen van Spelewijs. Bepaalde gemeenten geven een korting, zodat 

gewerkt wordt met dubbele facturatie (factuur voor ouders en factuur voor de gemeente). 

De verantwoordelijkheid vanuit WVA-Metgezel wordt in 2023 wordt  waargenomen door Yarka 

Neutens, die dit doet in een halftijdse functie (19/38).   

● Methodische aanpak 

Tijdens de vakanties hebben we een vast dagschema. Structuur is voor veel kinderen op het 

speelplein heel belangrijk. 

07:30 – 09:00                  opvang met vrij spel  

09:00 – 09:15                  dagopening met uitleg of toneel 

09:15 – 10:00                  creatieve activiteit: koken, knutselen, bewegen… 

10:00  – 10:15                 10-uurtje 

10:15 – 12:00                  voormiddagactiviteit (de kinderen worden gestimuleerd om deel te 

nemen, maar niet verplicht) 

12:00 – 14:00                  middagmaal en vrij spel 

14:00 – 15:45                  namiddagactiviteit (idem: stimulans/ geen verplichting) 

15:45 – 16:00                  4-uurtje 

16:00 – 17:00                  opvang en vertrek  

De dag wordt elke ochtend overlopen aan de hand van pictogrammen in de vorm van een klok. 

Gedurende de dag wordt de pijl op het juiste pictogram geplaatst. De speelpleinregels worden 

herhaald: zorgen voor elkaar, voor het materiaal en voor de omgeving. Gedurende de dag worden 

kinderen met een liedje regelmatig bijeen geroepen om de verdere dagplanning te bespreken. De 

aanwezige animatoren worden gevisualiseerd op het prikbord. 
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De aanpak is zo goed mogelijk afgestemd op de noden van de individuele kinderen. Aan de basis 

hiervan ligt kennis van het kind. In een kennismakingsbezoek wordt uitgebreid de tijd genomen om 

de ouders of belangrijke figuren aan het woord te laten over het kind. Indien mogelijk of wenselijk, 

wordt het kind bij dit gesprek betrokken. Communicatie met de ouders of het netwerk blijft een 

speerpunt in onze werking. Bij vragen of bedenkingen kunnen beide partijen (ouders en 

SpeleWest)  steeds contact met elkaar opnemen. Samen staan we sterker. 

De voorspelbaarheid begint al van voor de vakantie. Via sociale media en via persoonlijke mail, 

worden kinderen op de hoogte gebracht van wat ze kunnen verwachten. Wie zal me begeleiden, 

hoe ziet het speelplein er uit, wat is het thema waarrond we activiteiten zullen doen, …  Telkens 

worden ook de speelpleinregels vermeld zodat ouders het kind goed kunnen voorbereiden. 

● Kinderen: 

In SpeleWest hebben we veel aanmeldingen van kinderen met ASS en/of ADHD. Ook is er een groot 

aandeel van kinderen die naast hun beperking ook met gedrags-en emotionele problemen kampen. 

Het aantal kinderen dat een 1 op 1 begeleiding nodig heeft is ook relatief groot. Dit laatste heeft 

uiteraard zijn weerslag op het aantal kinderen dat kan worden begeleid. 

Het blijft belangrijk om kinderen een kans te geven om op het speelplein te aarden, zonder hierbij 

de veiligheid en integriteit van andere kinderen en animatoren in het gedrang te brengen. 

In de Krokusvakantie (dinsdag 21 februari tem donderdag 23 februari  van 10-17 uur), waren er 

gemiddeld 12 kinderen per dag.  

In de Paasvakantie (dinsdag 4 april tem vrijdag 7 aprli van 10-17 uur), waren er gemiddeld 16 

kinderen per dag.  

In de zomer (maandag 3 juli tem vrijdag 18 augustus van 7.30 u tot 17 uur/ niet geopend op  21 juli 

en 15 augustus), waren er gemiddeld 19 kinderen per dag  

In de herfstvakantie was er geen werking, omdat er nog geen gepaste locatie was gevonden. 

In de kerstvakantie hadden we 3 dagen werking in december (woensdag 27 december tem vrijdag 

29 december), met gemiddeld 8,5 kinderen per dag.  

Kinderen worden aangemeld via de gemeenten (dankzij publiciteit op gemeentelijke websites of 

sociale media van de gemeenten) of via doorverwijzende instanties als Start West-Vlaanderen, 1 

gezin 1 plan, CKG ’t Kapoentje, scholen van bijzonder onderwijs, Huis Van Het Kind, Sociaal huis, 

CLB, … SpeleWest heeft een eigen website www.speelpleinwerking-spelewest.com , eigen sociale 

media kanalen en een folder. Hierdoor kunnen ouders rechtstreeks kennis maken met onze 

werking en kinderen aanmelden.  

We hebben in 2023 deelgenomen aan een gezinsmarkt, georganiseerd door het Huis van het Kind 

te Koksijde om onze werking kenbaar te maken in die regio.  

http://www.speelpleinwerking-spelewest.com/
http://www.speelpleinwerking-spelewest.com/
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Sinds eind 2023 nemen we deel aan de vergaderingen van het Huis van het Kind Veurne-

Alveringem.  

● Animatoren: 

In de zomervakantie is er budget voorzien vanuit de gemeenten om bij te leggen in de kostprijs 

voor het aanwerven van 6 jobstudenten per dag. Dit zijn vaak 18 plussers die verder studeren in 

richtingen die aanleunen bij het werkveld van SpeleWest. 

Vanaf de zomervakantie van 2023 zetten we dagelijks nog een extra jobstudent in op eigen kosten 

van de vzw. Deze keuze is ingegeven door de stijgende vraag voor opvang in de regio.  

We deden  inspanningen om jonge animatoren aan te trekken, zeker ook omdat in de kleine 

vakanties geen beroep kan gedaan worden op de mensen van de zomervakantie. Vaak hebben de 

zomeranimatoren dan geen verlof of hebben ze blok. Onze doelstelling is de opbouw van een 

animatorenploeg voor tussentijdse vakanties. Dagelijkse stabiele aanwezigheid van een vast lid van 

ons team is nodig in de tussentijdse vakanties om de jonge mensen te ondersteunen en bij te 

scholen op de werkvloer. We bieden ook stageplaatsen en stagebegeleiding aan . We merken dat 

het aan de kust moeilijk is om animatoren te vinden die willen komen in ruil voor een 

vrijwilligersvergoeding. Er is veel mogelijkheid om betaald werk te vinden in de horeca. Dit blijkt 

voor onze gemeentelijke partners ook een knelpunt, waardoor zij steeds meer overschakelen op 

het enkel inzetten van jobstudenten voor hun speelpleinwerkingen. 

Ook hebben we ondersteuning ingevoerd van ‘speelpleinmama’s’ (volwassen personen die voor 

bepaalde activiteiten hulp bieden bv voor vervoer, ondersteuning animatoren, activiteiten ). 

Hiernaast hebben we onze werking verrijkt met co-animatoren die bepaalde dagdelen bijspringen 

om met de kinderen te spelen of om logistieke steun te verlenen. 

De animatoren konden genieten van enkele vormingen: 

-  18/03/23: Rots en Water door Tom Durie (16 deelnames en 2 personeelsleden) 

-  We stimuleren jonge animatoren om deel te nemen aan externe vormingen of 

kadervormingen (animatorencursus). 

- De animatorenmap met relevante info werd bijgewerkt en geoptimaliseerd. 

- Nieuwe animatoren hebben vooraf een persoonlijk gesprek met de verantwoordelijke en 

worden betrokken in een (digitaal) overleg ter voorbereiding van de vakantie. 

- De verantwoordelijke nam deel aan de vergaderingen van animatoren en geeft handvaten 

bij relevante vragen van de animatoren.  

- In 2023 konden we beroep doen op een inclusiecoach van Blinc (initiatief vanuit Inspirant). 

Op de werkvloer werden concrete tips en trics aangereikt om moeilijk gedrag te 

voorkomen en om te gaan met agressie. In de zomer en de kerstvakantie kwamen de 

coaches ter plaatse.  

 

● Uitdagingen: 
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Naast bovenstaande uitdagingen, waarvan het vinden en houden van animatoren voor 

tussentijdse vakanties het voornaamste is, zijn er nog enkele andere zaken: 

Veel ouders kampen met vervoersproblemen. SpeleWest probeert de meest urgente vragen te 

voorzien van vervoer, geregeld door eigen personeel en vrijwillige chauffeurs. Dit is 

budgetmatig een grote investering daar ouders een symbolische vergoeding betalen (2 euro 

heen-en terug) die niet kostendekkend is. Het grondgebied loopt van De Panne tot 

Middelkerke en de tram is voor veel ouders geen optie wegens te tijdrovend in combinatie met 

werk. Naar 2024 toe zoeken we naar alternatieven voor dit vervoer.  

 

2.2.1.3. Activiteit 3 : jongerenwerking 

De jongerenwerking van WVA vzw voorziet verschillende activiteiten voor jongeren van 15 tot 30 
jaar. 

● Activiteiten doorheen het jaar 

Maandelijks organiseren we in onze ontmoetingsruimte biNus een café-avond op vrijdag.  

Hierbij hebben we verschillende vrijwilligers die helpen achter de bar. Doorgaans hebben we 
tussen de 25 en 40 aanwezige jongeren en jongvolwassenen. We kiezen vaak samen met jongeren 
het thema van de café-avond. Eén van de jongeren doet maandelijks ook dienst als vaste huis-DJ.  

Daarnaast deden we nog diverse uitstappen en activiteiten voor jongeren; 

- 3 gamenamiddagen in onze ontmoetingsruimte biNus. Telkens met 5 tot 10 deelnemers 
- Een uitstap naar Technopolis, samen met de Grizzly’s van Spelewijs 
- Een uitstap naar Train World 
- Glow-in-the-dark minigolf, samen met de Grizzly’s van Spelewijs. 

Sinds oktober 2022 organiseren we in Koksijde ook een maandelijkse café-avond voor jongeren. 
Deze avonden worden georganiseerd in samenwerking met Tandem West vzw en gaan door in hun 
lokaal, de Sint-Ritakapel in Koksijde. Daar zijn 25 tot 30 jongeren aanwezig. 

 

● Activiteiten in de zomer : zie pagina 17-18 

● Prikkelarme activiteiten: zie rubriek 2.2.1.7 

● Minivoetbalploeg “biNusshotters” 

Met onze minivoetbalploeg de “biNusshotters” is er om de twee weken een training in een 
sporthal in Ieper. Een stagiair, een vrijwilliger en een medewerker verdelen de taken in dit project. 
Vanaf april is er specifieke training voor deelname aan de Special Olympics. Ook In 2023 
participeerden de biNusshotters aan  de Special Olympics, wat een enorme beleving betekent voor 
onze gasten, en dit in samenwerking met voorziening vzw Vondels.  Per training zijn er 10 tot 14 
deelnemers. In 2023 speelden we ook 6 competitiematchen in de competitie: “Skipsederin”, 
waarin fairplay centraal staat, naast op een sportieve manier proberen te winnen. 
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● Meerdaagse activiteiten 

JobiN-kamp: Van 10 tot 14 augustus in Celles. We verbleven in een vakantiehuis Ferme de Naye. 

Er waren 12 deelnemende jongeren met een beperking.  

De voorbereiding gebeurde door jeugdwerker Axelle  in samenwerking met enkele monitoren van 
de Speelpleinwerking Spelewijs. 

We kookten zelf en het programma werd tijdens de voorbereiding samengesteld. 

We deden verschillende activiteiten: een bezoek aan het Kluisbos, een zomerbar, Minigolf in 
Kortrijk, bezoek aan de Gavers. 

De begeleiding was in handen van jeugdwerkers Axelle en 3 jobstudenten: Clement, Emma en 
Femke. 

● Begeleiding 

De activiteiten worden mede georganiseerd en begeleid door 3 jobstudenten en door jeugdwerker 
Axelle. 

2.2.1.4. Activiteit 4: Activiteiten voor volwassenen 

Voor volwassenen worden er op regelmatige basis in het weekend en in de week activiteiten 
georganiseerd. Dat kan gaan van workshops in de eigen ruimte, musea, vertelnamiddagen, 
ontmoetingsactiviteiten… 

● Uitstappen in het reguliere vrijetijdsaanbod 

- Bowling 
- Land van Vlierbos Diksmuide 
- Boltra 
- Ezelpad Poperinge 
- Wandelingen 
- Zwemmen 
- Kapsalon in samenwerking met Immaculata Ieper. 
- Ateliers in bar Biezoender in Diksmuide 

 

● Workshops, eigen aanbod 

- Cafe Chantant 
- Vertelnamiddag 
- Baknamiddag 
- Filmnamiddag 
- Maandelijkse kookworkshop Veurne 
- Restaurant biNus, kookworkshop in Ieper. 
- Workshop liefde en relaties 
- Diverse knutselactiviteiten in een thema 
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● Begeleiding 

Alle activiteiten worden zelfstandig of mede begeleid door vrijwilligers. De knutselworkshops en de 
vertelnamiddag worden volledig door vrijwilligers voorbereid en begeleid.   

● Deelnames 

Per activiteit nemen er 6 tot 20 personen deel in 2023. De activiteiten worden telkens begeleid 
door 2 tot 4 vrijwilligers. 

● Kapperszaak biNus 

In samenwerking met het zevende jaar haartooi van Immaculata, houden we enkele malen per jaar 
een kappersnamiddag. Dit is een nieuw concept. De eerste keer was op 14 december 2021 en dit 
kreeg in 2022 en 2023 een vervolg. Er komen 7 leerlingen samen met hun leerkracht. Wij zorgden 
voor 6 klanten, personen van de doelgroep. Hun haar werd geknipt en geföhnd.   

● biNusstappers 

In 2023 houden we 1 maal per maand een wandeling. In totaal namen 20 verschillende mensen 
deel aan de wandelingen, en een 3-tal vrijwilligers plannen en organiseren deze werking 
zelfstandig. 

 

2.2.1.5. Activiteit 5: biNus 

De ontmoetingsruimte van WVA-Metgezel vzw in Ieper heet biNus. Maandelijks worden er 
verschillende ontmoetingsactiviteiten georganiseerd waar telkens een vrijwilliger de bar verzorgt. 
BiNus hoort een plek te zijn waar personen met en zonder beperking elkaar kunnen ontmoeten; 
ook is het de uitvalsbasis voor de meeste activiteiten georganiseerd door WVA-Metgezel vzw.  

Frequente ontmoetingsactiviteiten  zijn: 

- Maandelijkse fuif met 25 tot 40 jongeren en 4 vrijwilligers achter de bar. 
- In de wintermaanden serveren we om de twee weken pannenkoeken op zondagnamiddag. 

Daarbij komen telkens een 20-tal personen, onder andere deelnemers van onze werking, 
maar ook geïnteresseerde, voorbijgangers, ouders en familie van deelnemers. 

- Op woensdag organiseren we activiteiten voor een 10-tal deelnemers waaronder: karaoké, 
vogelpik, sjoelbak, filmavond… Na evaluatie hebben we dit aanbod terug geheroriënteerd 
naar de Sportuurtjes. Vanaf september 2023 hebben we terug maandelijks 3 sportuurtjes 
aangeboden met telkens een 10 tot 15 deelnemers. 

- Geregeld worden er ook activiteiten voor alle deelwerkingen in onze ontmoetingsruimte 
georganiseerd. Zoals sportuitzendingen, filmnamiddagen. Ook de oudste groep van 
Spelewijs, de Grizzly’s, maken tijdens de speelpleinwerking af en toe gebruik van de 
ontmoetingsruimte. 

Ook intakegesprekken, kennismakingsgesprekken en Rap op Stap-afspraken worden in onze 
ontmoetingsruimte gehouden. 

De ontmoetingsruimte biNus wordt ook gebruikt door externe organisaties en organisaties 
waarmee we samenwerken: 
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- Zo maken Hedera en het CAW gebruik van onze ruimte om activiteiten te geven voor 
mensen met een psychische kwetsbaarheid. 

- Ook het jeugdtraject JOW maakt maandelijks gebruik van onze ontmoetingsruimte. 
- Natuurpunt heeft maandelijks hun vergadering in ons lokaal 
- Groen en Jong Groen gebruiken ook ons lokaal voor vergaderingen 
- De Ieperse toegankelijkheidsraad gebruikt op regelmatige basis onze ruimte. 
- Vondels gebruikt de ontmoetingsruimte ook regelmatig voor vergaderingen en feesten. 
- Ook worden er af en toe privéfeestjes van onze deelnemers in onze ruimte georganiseerd. 

 

2.2.1.6. Activiteit 7: Prikkelarm aanbod voor kinderen en jongeren 

● Groepsvakantie Samen/Apart 

Van 31 juli tot 4 augustus gingen we met 12 jongeren met ASS naar De Kleppe in Brakel. 

De voorbereiding was een samenwerking met vzw Metgezel. Het kamp zelf werd begeleid door 
vrijwilligers Clement en Steven en jeugdwerker Ivo. We kookten zelf onze maaltijden en het 
programma werd vooraf tijdens de voorbereiding samengesteld. 

De deelnemers waren zowel jongeren met een mentale beperking en autisme als jongeren zonder 
mentale beperking en autisme.  

Het programma bestond uit een bezoek aan Pairi Daiza, een belevingsdag met dieren, zelf pizza 
bakken in de pizzaoven en een kampvuuravond. 

 

Gem’sa 

Door een kennismaking met de Franse organisatie L’Ass Des As maakten we ook kennis met de 
groep GEM’sa, een deelwerking van L’Ass des As, die activiteiten organiseert voor jongvolwassenen 
met Asperger in de Franse regio Nord. 

Met hen hebben we in december 2019 een eerste gezamenlijke activiteit gedaan in Ieper en in 
2020 organiseerden we verder gezamenlijke activiteiten. Vanaf 2021 organiseerden we vanaf de 
lente maandelijkse artistieke workshops in Bambecque onder leiding van een tweetalige 
kunstenaar-vrijwilliger. In 2023 deden we diverse workshops in l’Île de Bambecque, ook was er een 
gezamenlijke uitstap in Rijsel en een uitstap in Ieper in het In Flanders Fields Museum. Er waren 
steeds een 5-tal personen van WVA-Metgezel aanwezig en een 5-tal personen van Gem’sa. De 
aanwezige collega’s en/of vrijwilligers fungeren tevens als vertaler in deze tweetalige context. 

 

● Buitenkans 

In september 2021 startten we met een nieuw project: Buitenkans. Daarin bieden we 
natuuractiviteiten aan voor kinderen en jongeren, ook met focus op autisme. De activiteiten 
worden georganiseerd in samenwerking met natuurverenigingen, onder andere Natuurpunt en 
JNM vzw en vzw De Stroom en Vrijetijdspunt Oranje als kernpartners. 
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Het project liep verder tot eind augustus 2023. In het voorjaar 2023 deden we diverse uitstappen 
en workshops in de natuur: 

- Bezoek Museos in Koksijde 
- Cinemabezoek in Koksijde “Onze Natuur” 
- Paardenbeleving bij Hippo Hester 
- Bezoek Nausicaá in Boulonge Sur Mer (FR) 
- Avonturendag in Oudenaarde 
- Zeedag met garnaalvissen in Oostende 
- maandelijkse moestuin workshops 
- Amfibiënworkshop met Natuurpunt in de Week van de Groeilamp 
- Beheerswerken in De Triangel samen met Natuurpunt 
- Bootje varen bij vzw De Boot 
- Adventure bij Sporttrack 

Van 12 tot 15 augustus 2023 werd er een Buitenkans Weekend georganiseerd in samenwerking 
met De Stroom vzw en Oranje vzw. Dit ging door in Mont L’Enclus in Henegouwen. Er werd een 
divers aanbod georganiseerd: boerderijbezoek, hoogteparcours, diverse wandelingen en een 
wandeling naar het Kluisbos. Er waren vanuit WVA-Metgezel 7 deelnemers. 

● Deelnemers 

De prikkelarme werking richt zich op de doelgroep: personen met Autisme Spectrum Stoornis en 
andere kinderen en jongeren die nood hebben aan prikkelarme activiteiten. Enerzijds hebben we 
geprobeerd om bestaande leden van deze doelgroep een specifieker aanbod te geven. Bovendien 
hebben we ook heel wat nieuwe leden kunnen verwelkomen met Autisme Spectrum Stoornis. Het 
is een gemengde groep van personen met ASS met en zonder mentale beperking. 

 

● Begeleiding 

De begeleiding van de prikkelarme activiteiten is voornamelijk in handen van jeugdwerker Ivo, in 
samenwerking met vrijwilligers. Zo mochten we een vaste vrijwilliger in de moestuin verwelkomen. 
Ook zijn er vrijwilligers van Natuurpunt die helpen met het begeleiden van de activiteiten. We 
hebben ook verschillende mensen met ASS die we als vrijwilliger inzetten voor de bar of het 
begeleiden van activiteiten. 

2.2.1.7. Activiteit 8: Reizen, weekends, daguitstappen, kampen 

Samen met ervaren vrijwilligers organiseren we al jaren verschillende meerdaagse programma’s, 
die heel erg aanslaan bij onze doelgroep. Tot eind juni 2023 waren de verantwoordelijken voor de 
vakanties Carine Leire (verantwoordelijke grote groepen), Bart Deriemaeker (verantwoordelijke 
kleine groepen en vakanties op aanvraag) en Nique Huypens (begeleiding + foto’s + 
cliëntendossiers). Vanaf 01 juli 2023 is Bart verantwoordelijk voor alle vakanties en Nique doet 
begeleiding, foto’s en de cliëntendossiers. 

● vakanties in kleine groepjes van 3 tot 5 deelnemers per vakantie: 

Op 01 januari 2023 zijn WVA vzw en Metgezel vzw gefuseerd tot WVA-Metgezel vzw. (zie pagina 32 
in dit jaarverslag) Zo is het aanbod aan vakanties aanzienlijk uitgebreid en bereiken we meer 
deelnemers. In 2023 hebben we 47 vakanties voor kleine groepjes georganiseerd voor 188 



pagina 19 van 36 
 

vakantiegangers. Dit aanbod bestaat nu naast het aanbod aan vakanties dat WVA al jarenlang 
organiseert. Als we ons volledige vakantieaanbod optellen, komen we in 2023 aan 55 vakanties, 47 
voor kleine groepen en 8 voor grote groepen. Grote groepen variëren van 8 deelnemers tot 
maximaal 20 deelnemers. 

De vakanties voor grote groepen worden hieronder verder toegelicht. In deze rubriek staan we stil 
bij de vakanties voor kleine groepen. (voorheen de “Metgezel vakanties”) 

De winterse midweken zijn thema vakanties die aangeboden worden van half februari tot eind 
maart en van half oktober tot eind december. Deze vakanties lopen van maandagmorgen 10u tot 
donderdagnamiddag 15u. Zo bereiken we mensen die omwille van de zorgvraag genoeg hebben 
aan 4 dagen vakantie of mensen die omwille van beperkt budget deze vakanties verkiezen. 
Thema’s zijn “winters relaxeren”, “WO1 en een duik in het verleden”, “lekker en gezond koken”, 
“valentijn”, “muziek en feest”en “boerderij en natuur”. Doelgroep zijn mensen met een licht, matig 
of ernstig verstandelijke beperking. 

Daarnaast hebben we de zomerse midweken die lopen van begin april tot half oktober. Ze starten 
meestal op maandag om 10u en lopen af op vrijdag om 15u. Hier werken we minder op thema’s 
maar wel op bestemmingen / andere thema’s. Zo hebben we dichtbij zee vakanties, op je gemak 
vakanties, ontdek de westhoek vakanties, geniet met al je zintuigen vakanties, … deze vakanties 
gaan door in de regio Westkust / Westhoek en we huren hiervoor een kleinschalig vakantieverblijf 
of een jeugdverblijf / hotel. Opnieuw is de doelgroep mensen met een verstandelijke beperking, 
licht tot ernstig… maar we staan ook open voor mensen met een andere zorgvraag die aansluiting 
vinden bij mensen met een verstandelijke beperking tijdens de vakantie. Tijdens deze zomerse 
midweken doen we ook andere regio’s in België aan zoals Limburg, Ardennen, Heuvelland, Vlaamse 
Ardennen, … Ook vakanties naar het buitenland worden aangeboden voor die kleine groepjes, 
meestal naar Nederland, Frankrijk of Duitsland. Deze vakanties duren dikwijls wat langer. 

Ten slotte hebben we nog  “vakanties op aanvraag”. Dit kan het hele jaar door aangevraagd 
worden op voorwaarde dat we voldoende begeleiding/vrijwilligers vinden om deze vakanties te 
ondersteunen. Dit kunnen één op één vakanties zijn, twee op één vakanties, gedeelde zorg 
vakanties, pretpark vakanties of vakanties naar een regio naar wens van de aanvrager. Deze 
vakanties liggen niet op voorhand vast, we organiseren dit pas als een aanvraag binnengekomen is, 
we begeleiding gevonden hebben en als de offerte goedgekeurd is door de aanvrager. Deze 
vakanties kunnen in zelfkook, half- of vol pension. Doelgroep: opnieuw mensen met een 
verstandelijke beperking maar ook mensen met een fysieke of motorische beperking, N.A.H., 
autisme, …       

● Fietsvakantie zomer 2023 : 
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Dit jaar werd onze jaarlijkse fietsvakantie georganiseerd in Zeeland met 16 deelnemers en 5 
begeleiders in de week van 24 juli tot en met 28 juli 2023. Op dag 1 vertrokken we van bij onze 
vrienden van vzw Oranje in Sijsele en fietsten langs het Brugse Ommeland naar Zeeland. We 
verbleven in familiehotel ‘s Lands Welvaeren in Aardenburg met goeie service, lekker eten en 
hartelijk personeel. Op dag 2 fietsten we door de Groese Polders, en bezochten we Groede en 
recreatiedomein Groede Podium. De woensdag deden we het wat kalmer aan en bezochten we 
Aardenburg en Sluis. Op dag 4 fietsten we door mooie polderdorpjes naar Cadzand en terug. De 
vrijdag namen we afscheid met een heerlijk ontbijt en fietsten we terug naar Sijsele langs kanalen 
en dijken, via uitstekende fietspaden. Ondanks een pittige groepssamenstelling op vlak van 
zorgvraag van de deelnemers, verliep deze editie erg vlot.  
Een voorbereidende vergadering werd niet georganiseerd. 
 

● Zorgmidweken Ter Duinen 2023 
 
In 2023 hebben we besloten om van 2 naar 3 zorgvakanties te gaan vanwege de grote vraag naar 
zulke vakanties. We verkleinen de groepen van 12 deelnemers naar 8 deelnemers zodat het voor 
de begeleiding haalbaar blijft.  
De zorgmidweek voorjaar ging door van 18 tot en met 21 april, er waren 8 deelnemers en 4 
begeleiders.  
De zorgmidweken najaar gingen door van 19 tot en met 22 september en van 10 tot en met 13 
oktober, er waren telkens 8 deelnemers en 4 begeleiders. 
Tijdens de laatste zorgvakantie in oktober hebben we voor de eerste keer een extra groep van 4 
deelnemers en 2 begeleiders gekoppeld aan deze vakantie. Het gaat om een klein groepje dat 
samen met de grote groep de maaltijden neemt en verblijft in dezelfde gang van het 
vakantieverblijf maar een apart programma volgt naar uitstappen toe. Na dit geslaagd experiment 
zullen we in 2024, 4 zorgvakanties per jaar voorzien voor 8 deelnemers en 2 begeleiders met 
telkens een klein groepje van 4 deelnemers en 2 begeleiders als extra. 
De zorgmidweken zijn bestemd voor personen die wat meer zorg nodig hebben. We doen 
uitstappen, terrasjes, activiteiten binnen- en of buiten.  
We verblijven telkens in het vakantiecentrum Ter Duinen in Nieuwpoort. 
 

● Busreis Lloret de Mar 
 
De busreis naar Lloret de Mar ging door van 21 juli tot en met 29 juli 2023. We verbleven  in hotel 
Anabel in Lloret de Mar. Er namen 17 personen met een beperking deel en er waren 4 begeleiders 
mee. 
 

● Vliegvakantie voorjaar Side - Turkije 
 
De vliegvakantie naar Side ging door van 11 tot 18 mei 2023. Er waren 10 deelnemers en 3 
vrijwilligers. Ze verbleven in “The Dream Family Club”, een 4-sterrenhotel.  
  

● Vliegvakantie Lanzarote 

We vertrokken met 12 deelnemers en 2 begeleiders naar Lanzarote van 25 juli tot en met 01 
augustus 2023. We verbleven in hotel Relaxia Olivina, een all-in vakantie. 

● Vliegvakantie Alanya Turkije 

We vertrokken met 10 deelnemers en 2 begeleiders naar Turkije van 24 tot 31 juli 2023. We 
verbleven in hotel Numa Konaktepe, een all-in vakantie. 
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● Vrijetijdsweekend Leke - Diksmuide 

Het vrijetijdsweekend ging door in Leke. We verbleven in vakantieverblijf “De Tramstatie” van 29 
september tot en met 01 oktober 2023. Er namen 12 personen met een beperking deel en 4 
begeleiders. 

 

2.2.1.8. Activiteit 9: Zomeruitstappen 

Tijdens de zomer van 2023 hebben we heel wat zomeruitstappen en activiteiten kunnen 
organiseren. We hebben de jongeren-activiteiten van JobiN en de zomeruitstappen gebundeld in 
een wekelijks aanbod van 3 à 4 activiteiten.  

Hieronder een greep uit ons aanbod van zomer 2023: 

1. Etentje Au Nouveau Saint Eloi 
2. Uitstap Zonnegloed 
3. Volksspelen 
4. Gentse Feesten 
5. Bellewaerde Aquapark 
6. Kasteelbezoek Beloeil 
7. Go-cart aan zee 
8. Bootje varen De Boot 
9. Moestuin 
10. Adventure 
11. Daguitstap Sluis 
12. Daguitstap Brugge 
13. Daguitstap Heuvelland 
14. Bellewaerde 
15. Dranouter Festival 

Er waren gemiddeld 15 tot 20 deelnemers ingeschreven met een 4-tal begeleiders. 

 

2.2.1.9. Activiteit 11: grote jaarlijkse activiteiten  

● Nieuwjaarsreceptie op zondag 15 januari 2023 

Onze traditionele Nieuwjaarsreceptie is ieder jaar een topper qua sfeer en opkomst. Tussen 11u en 
13u trakteert ons team met een natje en een droogje aan een zeer diverse groep van een 
honderdtal gasten, ouders , begeleiders, vrijwilligers, bestuurders en collega’s van 
partnerorganisaties. In een ludieke speech blikken we terug op het voorbije jaar en vooruit op de 
komende uitdagingen, en wordt er getoost op ieders gezondheid en inzet. Na de vervelende 
Corona-jaren konden wij 2023 deze mooie traditie weer oppikken samen met ruim 100 
aanwezigen! 

● Nieuwjaarsetentje op zondag 22 januari 2023 

Ook een klassieker bij de jaarovergang is ons WVA-Nieuwjaarsetentje. Dit jaar kozen we voor een 
luxe-buffetformule via één van onze huistraiteurs. Voor een democratische prijs van 31 euro was er 
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lekker veel eten met aperitief, dessert en koffie inbegrepen. Ruim 40 deelnemers genoten van dit 
Nieuwjaarsfeestje en werden hierin ondersteund door 6 medewerkers. We konden hiervoor 
rekenen op de hulp van een 6-tal vrijwilligers. 

● Zomerbarbecue op De Klepper 10 september 2023 

Als afsluit van onze mooie zomer kon iedereen op zondagmiddag 10 september 2023 op de Klepper 
genieten van een democratische zomerbarbecue voor 25 euro per persoon. Een 80-tal deelnemers 
werden verwend door onze traiteur en een ploeg van 10 enthousiaste vrijwilligers.  

● Bijwonen voetbalmatch Club Brugge op 7 april 2023 
 

Op deze mooie vrijdagavond  gingen we met 12 deelnemers en 2 begeleiders naar de match Club 
Brugge - Seraing in het Jan Breydelstadion. Meezingen bij de doelpunten, een lekker pintje bij de 
rust en een frietje achteraf zijn voor onze gasten altijd fantastische belevingsmomenten. 
 

● Oudejaarsavondfeest op zaterdag 31 december 2023 

Op oudejaar boden wij een feestmaaltijd aan met DJ. Er waren 62 aanwezigen, 6 
begeleiders/vrijwilligers en een dj. 

 

2.2.2. Activiteiten in samenwerkingsverband 

2.2.2.1. Algemeen : VTB-werking 

Door onze uitgebreide samenwerkingen met diverse reguliere organisaties is het ons in 2023 goed 
gelukt om geslaagde Vrijetijdsbegeleidingen uit te voeren, zowel in de sportsector, culturele sector 
als de jeugdsector. Ook met toeleiders zoals CAW, Open School, DOP en RTH-diensten binnen 
verschillende sectoren hebben we in 2023 terug kunnen verderwerken aan de weg die voor corona 
was ingeslagen. We konden een dertigtal VTB-dossiers positief behartigen. 

2.2.2.2. Samenwerken 

Omdat wij willen inzetten op inclusie voor onze doelgroep, investeren wij veel in samenwerking 
met reguliere organisaties uit diverse sectoren. 

- Samenwerking met minivoetbalcompetitie Skipsedrin en de voorbereiding van onze 
Binusshotters naar de Special Olympics ism met vzw Vondels,  werd beperkt opgestart, met 
heel leuk gevolg in 2022! Met een 3-tal matchen in het najaar van 2022 tot gevolg. 

- De grensoverschrijdende samenwerking rond autisme met Gemsa en l’Ass des As 
resulteerde in een 5-tal creatieve activiteiten in Bambecque. 

- De goed gestarte antennewerking in Diksmuide werd verdergezet samen met Bar 
Biezoender. 

- Maandelijkse café- en ontmoetingsavond in Koksijde, in samenwerking met Tandem West. 
- Life On Wheels in samenwerking met de Sportdienst Ieper organiseert maandelijks een 

sportnamiddag met telkens een nieuwe sport. Dit voor een 15-tal deelnemers, 
rolstoelgebruikers. 
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- De inclusieve sport- en spelactiviteiten ism vzw Balbal Vista kreeg in 2022 een vervolg met 
2 geslaagde sport- en speldagen. 

- Buitenkans: diverse activiteiten in de natuur met partner Natuurpunt. Ook worden 
gezamenlijke activiteiten georganiseerd met vzw De Stroom en vzw Oranje. 

2.2.2.3  Activiteiten 

● Activiteit 1 : Antennewerking Diksmuide 

In 2022 werden er concrete afspraken gemaakt en een intentieverklaring opgesteld samen met 
Duin en Polder om activiteiten aan te bieden in Bar Biezoender in Diksmuide. Er wordt 1 activiteit 
per maand op woensdag georganiseerd (knutselen, muziek…) en 1 ontmoetingsactiviteit per 
maand georganiseerd. 

Gedurende de maanden juli en augustus werden alle zomeruitstappen ook vanuit Diksmuide 
aangeboden. Dit wil zeggen dat de deelnemers ook vanuit Diksmuide gebruik konden maken van 
het vervoer. De deelnemers gingen hier graag en vaak op in. 

We werkten in Diksmuide mee aan deze samentuin met deelnemers en vrijwilligers. In 2022 
konden we gemiddeld een 6-tal personen en 2 begeleiders verwelkomen. De activiteiten vinden 2 
maal per maand plaats op zaterdagvoormiddag, uitgezonderd tijdens de zomermaanden. ‘s 
Middags wordt er ter plaatse samen gepicknickt. 
 
 
 

● Activiteit 2 : Antennewerking Veurne - Koksijde 

In 2023 continueren we ons aanbod in Veurne.  

Maandelijks is er een kookworkshop in de Zonnebloem in Veurne, met een 10-tal deelnemers en 
een 4-tal vrijwilligers. 

Er werd in de Zonnebloem ook een Café Romantiek georganiseerd. 

In het najaar van 2022 werd er gestart met een samenwerking met Toerisme Veurne over de 
toegankelijkheid in het museum “Het Oud Stadhuis”. Met de film “De Burgemeester van Veurne” 
werd er een traject opgestart om via een film met onze deelnemers het museum mentaal 
toegankelijker te maken. In februari 2023 werd deze film voorgesteld aan het publiek in Veurne. 

Eind 2023 werd dit idee verder gezet in het Bakkerijmuseum in Veurne. Daar maakten we met onze 
deelnemers het “Bakkerslied” en deden we verschillende workshops. In 2024 werd dit lied gebruikt 
en live gebracht bij de officiële opening van het Bakkerijmuseum. 

Samen met Tandem West wordt er maandelijks een ontmoetingsavond voor jongeren 
georganiseerd in hun ontmoetingsruimte in Koksijde. Veel deelnemers en vrijwilligers van Tandem 
West nemen deel aan ons aanbod in Veurne. 

● Activiteit 4 : Speelpleinwerking SpeleWest : zie rubriek 2.2.1.2 
 

● Activiteit 5 : Ontmoetingsnamiddagen met vzw Hedera 
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In het bruggen bouwen naar de sector Geestelijke GezondheidsZorg werd in Ieper in onze 
ontmoetingsruimte BiNus een 3-tal gratis ontmoetingsactiviteiten georganiseerd. De eerste 
evaluatie was positief, en hierop wordt verder gebouwd in 2022. Ook participeerden we aan het 
jaarlijks Soep Met Balletjes-project. 

● Activiteit 6: Buitenkans: zie rubriek 2.2.1.7 

● Activiteit 7: Balbal Sport- en speldag 

Al een paar jaar kunnen wij af en toe aansluiten met onze sportieve kinderen op de sport-en 
speldagen van de gerenommeerde voetbalschool BalBalVista onder leiding van Kristof Mortier.  

Op maandag 3 juli 2023 sloten wij aan met 2 Spelewijskinderen met ASS op een weekkamp op de 
voetbalsite van Vlamertinge. Dit lukte wonderwel, mede door de aanwezigheid van één van onze 
G-voetbaltrainers en het constructieve overleg tussen alle aanwezige BAlBalVista-trainers. 

 

● Activiteit 8: Be-You 

Samen met de Ieperse lokale jongerenvereniging Be-You hebben we in mei 2022 2 activiteiten 
samen georganiseerd. In 2023 werden er geen gezamenlijke activiteiten georganiseerd, maar de 
contacten waren er wel en in 2024 wordt er concreet verdergegaan met de samenwerking. 

 

● Activiteit 9: Vlinders van biNus 

In februari 2023 organiseerden we 2 keer café romantiek. 1 keer in samenwerking met Bar 
Biezoender Diksmuide en een tweede keer met Tordale in Torhout. Dit was een 
ontmoetingsmoment waarbij het thema ‘vriendschap en relaties’ in beeld stonden.  

Tijdens het Bad Festival op 4 mei mochten we ook een standje bemannen rond dit thema. 

Op 9,16 en 23 mei 2023 werd er in CC Kruispunt in Diksmuide een vormingsreeks georganiseerd 
rond Mijn Eerste Date(s). 

 

2.3. Sensibilisering-en vormingsactiviteiten naar de reguliere 
sector 

Omschrijf kort uw activiteiten, hoe u ze organiseert, of ze permanent of tijdelijk zijn, hoeveel 
vrijwilligers hierbij betrokken worden, of er een bijdrage van de deelnemers gevraagd wordt.  

● Sen-/vormingsactiviteit 1 

Ook in 2023 zijn wij een actieve partner in het netwerk “De Trapleer”. Via een 4-tal live-
bijeenkomsten werd ons  vormingsaanbod omtrent relaties en sexualiteit voorgesteld, met als 
gevolg dat onze medewerkster Axelle zowel individuele trajecten kon aanbieden, als 
vormingsreeksen in Diksmuide en Tordale, Veurne en Ieper. 
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● Sen-/vormingsactiviteit 2 

Op woensdag 23 april 2023 werd er vanuit de Jeugddienst van Ieper de jaarlijkse 
Buitenspeeldag georganiseerd. De Buitenspeeldag verzamelt tal van jeugdwerkingen uit Ieper 
op een centraal plein aan het speelplein in Ieper.  

WVA-Metgezel was hier met verschillende werkingen aanwezig. Spelewijs had een zeer 
succesvolle stand met een blote voetenpad, waar er de hele namiddag zeer veel kinderen met 
en zonder beperking samen het mooie parcours aflegden. Ook was er een infostand over onze 
speelpleinwerking en over het Buitenkans-project.  

Ook onze werking Live On Wheels was present, met een schitterend parcours dat kon worden 
afgelegd met een sportrolstoel. Ook hier was er een zeer grote toeloop van verschillende 
kinderen en jongeren. 

● Sen-/vormingsactiviteit 3 

In januari, juni,  september en december 2023 participeerden wij aan het Iepers Netwerk Vrije 
Tijd met volgende concrete samenwerkingen als gevolg : de jaarlijkse SupPortdag, Soep met 
Babbeltjes, een nieuw subsidiereglement, de welzijns wandeling en een zeer boeiende 
oefening rond de toegankelijkheid van diensten en organisaties in Ieper. 

 

 

● Sen-/vormingsactiviteit 4  

Op 9 maart 2023 werkten wij opnieuw mee aan de Mondiale Dag van het Sint-Bertinuscollege 
in Poperinge. Onze coördinator en rolstoelvrijwilliger Marvin schetste onze volledige werking 
aan 2 klassen TSO- en BSO-leerlingen en ging in interactie  met ca 35 leerlingen en 
leerkrachten over ‘omgaan met beperkingen’. 

● Sen-/vormingsactiviteit 5 

Tussen 4 maart en 21 maart werkten wij een traject uit met een Nederlandse secundaire 
Technische school, waarbij wij onze werking en de specifieke inclusieve werking op Ile de 
Bambecque uitlegden en open stelden voor hen om via diverse workshops in contact te 
komen met permacultuur, circulaire en ecologische renovatie, en gezonde voeding. 

● Sen-/vormingsactiviteit 6 

Op 2 maart presenteerden wij ons komende grensoverschrijdende dansproject ‘De Grens 
Beroeren’ aan het team en een paar vrijwilligers van Folkcentrum Dranouter. Als resultaat 
konden wij het najaar van 2023 gratis hun mooie infrastructuur gebruiken en volgde hun 
dansvrijwilligster enkele van onze workshops contactdansen. 

● Sen-/vormingsactiviteit 7 

Op 17 en 20 mei ontvingen we op de ecocamping L’Ile de Bambecque een 40-tal 
zesdejaarsleerlingen en 4 leerkrachten van college Veurne voor 2 overnachtingen. In een 
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boeiende rondleiding en uiteenzetting was er duiding omtrent omgaan met diversiteit en 
inclusief werken als toekomstmodel. 

● Sen-/vormingsactiviteit 8 

Op 15 april participeerden 2 jeugdwerkers en verschillende monitoren aan Stuurgroep De 
Klepper in Ieper, waarbij het gebruik van gemeenschappelijke lokalen met KSA De Stormklokke 
geoptimaliseerd werd, en verdere samenwerking onderzocht werd. 

● Sen-/vormingsactiviteit 9 

Ook in 2023 waren wij trekker en organisator van de stuurgroep SpeleWest met de 
jeugddiensten van De Panne, Koksijde, Veurne, Nieuwpoort en Middelkerke om het nieuwe G-
speelplein aan de Westkust verder uit te bouwen in afstemming met hun reguliere 
speelpleinwerkingen 

● Sen-/vormingsactiviteit 10 

         Donderdag 7 september was een dramatische dag: door een fietsongeval verloren wij  onze          
collega Sarah, die al jaren als begeleid werkster meedraaide in het team. In overleg met ouders en 
diverse partners werkten wij aan een druk bijgewoonde afscheidsviering op donderdag 14 
september 2023 in de kerk van Voormezele. In een afscheidsbrief werd er stevig gepleit voor een 
fietsveiliger en toegankelijker Ieper. 

 

 

● Seb-/vormingsactiviteit 11 

Op 26 oktober en 12 december presenteerden onze beide coördinatoren onze volledige 
werking aan een groep van diverse organisaties uit Vlaanderen en Brussel naar aanleiding van 
2 JINT-meetings. Hier stonden de mogelijke internationale projecten centraal en werden 
boeiende contacten gelegd voor de komende jaren. 

● Sen-/vormingsactiviteit 12 

In de tweede week van juli 2023 participeerden wij aan een toekomstcongres van Jong Groen 
in onze ontmoetingsruimte biNus. Diverse maatschappelijke thema’s passeerden de revue, en 
op 11 juli ging onze coördinator in debat met de groep omtrent onze werking, inclusiviteit in 
het jeugdwerk, het Donut-model, en het brede Transitie Thema. 

● Sen-/vormingsactiviteit 13 

Via verschillende overleggen zijn we met Natuurpunt tot een maandelijkse samenwerking 
gekomen in het aanbieden van natuurgerichte activiteiten voor het project Buitenkans van 
Veerkracht 2. 

● Sen-/vormingsactiviteit 14 
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Op 20 oktober hadden we een afspraak met 2 dames van het justitiehuis Westhoek en van 
Halte R, het project van Groep Intro. We stelden elkaars werking voor en onderzochten de 
mogelijkheden om werkstraffen bij WVA-Metgezel te laten uitvoeren. 

● Sen-/vormingsactiviteit 15 

In het jaar 2023 zijn we ook aangesloten bij de Gemengde ontmoetingen. Oorsponkelijk 
kwam de vraag van een cliënt om een partner te vinden. Wij zijn met 8 verschillende 
organisaties aan de slag gegaan om een groot evenement ‘De Babbelbar’  te organiseren 
rond ontmoeting. Dit gaat door in 2024 in De Vleugels in Klerken.  

●           Sen-/vormingsactiviteit 16 

In 2022 werd in Veurne gestart met het maken van een film over de toegankelijkheid van 
het museum “Het Oud Stadhuis” in Veurne. Er werd met onze doelgroep een film gemaakt 
over het museum. De première werd vertoond op 2 en 4 februari 2023. 

Dit project kreeg eind 2023 een vervolg in het Bakkerijmuseum in Veurne. Daar maakten 
we met onze doelgroep het “Bakkerslied”. Dit werd bij de officiële opening vertoond in mei 
2024. 

 

2.4. Gebruik van het gewone vrijetijdsaanbod 

Geef aan in welke mate de activiteiten hierop gericht waren en wat het aandeel was van de VTZ. 

Met elke deelwerking proberen we zoveel mogelijk in te spelen op het reguliere vrijetijdsaanbod 

- Met de volwassenen:  Bowling Poperinge, Ezelpad Poperinge, bowling Koekelare, 
Buitenbeentje Diksmuide, diverse concerten, Dranouter Festival, minigolf Berg en Dal 
Westouter.  

 
- DUS-dagen naar:  Astrolab, bowling Poperinge, binnenspeeltuin Conquesta in Ieper, 

zwembad Ieper…  
 
- Jongerenwerking  en Zomeruitstappen : vooral buitenactiviteiten zie pagina 17-18 
 
- biNusstappers: zij nemen iedere maand deel aan wandelingen van andere wandelclubs uit 

het reguliere vrijetijdsaanbod. 
 
- Reizen : bij onze reizen gaan onze deelnemers mee met een reisbus waarop ook andere 

mensen of groepen meereizen. 
 
- Buitenkans: Natuurhistorisch museum Brussel, De Boot, Sporttrack, De Blankaart 
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2.5. Afstemming vraag-aanbod, klantbevraging 

Beschrijf hoe wordt nagegaan in hoeverre het aanbod is afgestemd op de vraag en verwachtingen 
van de doelgroepen. 

Wij proberen zo veel mogelijk rechtstreeks contact te hebben met onze cliënten, maar ook met 
hun netwerk. Na elke activiteit maken we geregeld wat tijd vrij om te praten met de ouders, familie 
of begeleiders. Aangezien de beide coördinatoren ook nog in beperktere mate activiteiten 
organiseren, is deze vraaggerichte focus voortdurend aanwezig in onze organisatie. 

Onze kantoren zijn gelegen boven onze ontmoetingsruimte en zijn zeer laagdrempelig. Onze 
cliënten lopen gemakkelijk eens binnen. We bezoeken ook regelmatig ouders en instellingen met 
de vraag of ze voorstellen hebben om zo ons aanbod goed te kunnen afstemmen. 

Alle medewerkers deden in 2023 verdere inspanningen om nieuwe gasten en geïnteresseerden te 
bevragen, zowel live als op papier. Hiermee kunnen we gericht inspelen op hun diverse wensen. 

Onze vrijwilligers zijn hierin ook zeer belangrijk; samen met hen plannen en evalueren we 
regelmatig onze activiteiten en werking. Dit gebeurt zowel informeel als formeel, continu en in 
hoofdzaak per deelwerking. 

In 2023 staken wij heel veel energie en tijd in onze fusie, waardoor ons aanbod aan kleinschalige 
midweekvakanties enorm kon uitbreiden, en wij een beter antwoord vonden voor reisklanten met 
grotere zorgvragen en functioneringsproblemen in grotere groep. 

In het eerste kwartaal van 2023 organiseerden wij een ruime bevraging bij alle stakeholders over 
ons jeugdaanbod in functie van ons Beleidsplan Jeugd 2024-2027. 

Voor het project Buitenkans werden ook diverse leefgroepen bevraagd en wordt er na elke 
activiteit een mondelinge evaluatie gedaan. Ook ouders worden op de hoogte gesteld over hoe de 
activiteiten verlopen. 

 

2.6. Informatiekanalen 

 

Via welke kanalen bereikt uw aanbod de (kandidaat-)cliënten ? 

- Eigen tijdschrift ‘Vrijetijdskrant’: verschijnt maandelijks in twee versies: 

               → Digitaal op ca 785 exemplaren en in papieren versie op  ca 180 exemplaren 

- Eigen jaarlijkse reisbrochure wordt gedrukt op  400 exemplaren en per post verspreid aan 

vroegere klanten en aan de meeste voorzieningen in Vlaanderen en Brussel. Deze brochure 

wordt ook digitaal verspreid op aanvraag (ca 140 keer). 

- onze websites : www.wvavzw.be ;  www.spelewijs.be, www.vzwmetgezel.be en 

www.speelpleinwerking-spelewest.com - Naar aanleiding van de fusie worden de 

verschillende website nog gebundeld in een nieuwe website. 

http://www.wvavzw.be/
http://www.spelewijs.be/
http://www.vzwmetgezel.be/
http://www.speelpleinwerking-spelewest.com/
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- via verschillende facebookpagina’s die we meer en meer gebruiken voor leuke foto-

verslagjes van onze diverse activiteiten. Een eigentijdse en efficiënte communicatievorm 

voor onze werking! 

- via de geschreven pers: 7-tal artikels in 2023 

- veel positieve mond aan mondreclame door deelnemers, ouders, begeleiders en 

vrijwilligers 

 

2.7. Belangenbehartiging 

Omschrijf bondig , hoe u aan belangenbehartiging doet.  

Voor deze opdracht van belangenbehartiging zijn onze medewerkers en ook een aantal vrijwilligers 
actieve partners in heel diverse overleggen en netwerken, waar wij in eerste instantie aandacht 
vragen voor onze doelgroepen op diverse levensterreinen. Er worden al heel lang drempels 
aangekaart en waar mogelijk weggewerkt, en nog meer kansen tot participatie en integratie 
uitgewerkt. Belangrijke overleggen zijn regionaal overleg VDS, Forum Jeugd op Westhoekniveau, 
diverse Ieperse overleggen, Diksmuids Samenwerkingsplatform, Stuurgroep van het Huis van het 
Kind regio Ieper en Veurne,.... 

In 2022 en 2023 werden volgende extra inspanningen/resultaten geleverd op het terrein van 
belangenbehartiging : 

- Installatie en verdere werking Ieperse Toegankelijkheidsraad met voorzitter Kathleen 
Bevernage en bestuurslid Marvin Odent vanuit WVA. 
 

- Inter: Kathleen Bevernage vertegenwoordigt de belangen van personen met beperkte 
mobiliteit bij het Vlaams Expertisecentrum Mobiliteit Inter. 

 
- Vrijwilliger Marvin Odent is lid van de Sportraad Ieper, rond toegankelijkheid en g-sport. 

 
 

- Jaarlijkse bijeenkomst Huis Van Het Kind regio Ieper, uitwisseling van acties voor kinderen 
in de regio. Steeds bekendmaking aanbod WVA-Metgezel alsook een aantal 
samenwerkingen tijdens de Week van de Opvoeding: gezinswandeling, amfibiënzoektocht 
Natuurpunt. 
 

- Oprichting en Werking Lokaal Netwerk Vrijetijdsparticipatie in Ieper: in 2023 waren er 4  
bijeenkomsten met actieve participatie vanuit WVA-Metgezelteam : uitwisseling 
doelgroepactiviteiten, organisatie Soep met Babbeltjes en jaarlijkse Supportdag; boeiende 
oefening rond toegankelijkheid voor kwetsbare groepen in digitale tijden... 

 
- In het Iepers Veldwerkersoverleg werd door WVA-Metgezel samen met andere 

jeugdspelers sterk gepleit om veilige outreach-activiteiten te ontwikkelen ten aanzien van 
kwetsbare kinderen en jongeren. 

- Via netwerkorganisatie Troef worden er acties en werkvormen uitgewisseld tussen 
verschillende organisaties enerzijds, en anderzijds is Troef bepleiter voor onze doelgroepen 
in diverse Vlaamse Reflectiegroepen. 
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- Stuurgroep Spelewest: 3 tot 4 maal per jaar komt de stuurgroep van onze 
speelpleinwerking Spelewest samen. De stuurgroep bestaat uit jeugdconsulenten van de 
verschillende gemeenten die betrokken zijn bij Spelewest. De Panne, Veurne, Koksijde, 
Nieuwpoort en Middelkerke zijn hierbij de partners. 

 

3    WERKINGSGEBIED 

Omschrijf kort hoe uw werkingsgebied binnen de provincie is afgebakend. 

3.1. Werkingsgebied binnen de provincie 

Ons werkgebied is de Westhoek: dit is een relatief dunbevolkt en uitgestrekt landelijk gebied met 

18 gemeenten. Alveringem, De Panne, Diksmuide, Heuvelland, Houthulst, Ieper, Koekelare, 

Koksijde, Kortemark, Langemark-Poelkapelle, Lo-Reninge, Mesen, Nieuwpoort, Poperinge, Veurne, 

Vleteren, Wervik en Zonnebeke.   

Begin 2020 vroeg Middelkerke ons om actief betrokken te worden in het nieuwe 

jeugddienstenoverleg aan de Westkust, wat resulteerde in het nieuwe G-speelplein SpeleWest in 

deelgemeente Lombardsijde. Eind 2023 moesten we de school in Lombardsijde verlaten. Na ruim 

overleg met de diverse partners konden we onze intrek nemen in Veurne, in het BLO-schooltje ‘t 

Brugje. 

 

3.2. Regionale afspraken met andere organisaties in de 
provincie 

● De organisatie is mede-oprichter van het Westvlaamse Vrijetijdsweb, samen met vzw 

Oranje uit Brugge, vzw De Stroom uit Kortrijk en vzw VOC Opstap uit Roeselare-Tielt, om af 

te stemmen op bovenlokaal West-Vlaams niveau en samen te werken aan visie- en 

organisatieontwikkeling. Via een 6-tal bijeenkomsten per kalenderjaar met de 

coördinatoren en medewerkers werden beleidsontwikkelingen opgevolgd, boden we 

intervisie aan en werden innovatieve projecten en methodieken ontwikkeld. In 2021 werd 

het vrijetijdsweb onder impuls van trekker Dimi Haezebrouck van vzw Oranje, en naar 

aanleiding van het Vlaamse bovenlokale jeugddecreet, verruimd met partners uit andere 

provincies en omgevormd in 2022 tot netwerkorganisatie 'Troef' via een formele 

samenwerkingsovereenkomst. Vzw WVA-Metgezel is een actief en steunend stuurgroeplid 

van Troef (zie ook verder). 

 

● Voor het Veerkracht 2 project “Buitenkans” werd er samengewerkt tussen vzw Oranje uit 

Brugge, vzw De Stroom uit Kortrijk en WVA-Metgezel. Het belang om 

organisatieoverstijgende activiteiten te organiseren werd hierbij in de verf gezet. Ook was 

er maandelijks overleg tussen de trekkers van het project. Veel uitwisseling over de lokale 

acties binnen het project was hier belangrijk. 
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● Op vraag van De Lovie uit Poperinge werden wij naar aanleiding van het indienen van een 

project Experimenteel Jeugdwerk gevraagd om mee in de stuurgroep te zetelen. Dit leidde 

in augustus 2023 tot de ondertekening van een intentieverklaring. Het project van De Lovie 

gaat over het aanbieden van vrijetijdsactiviteiten aan jongeren tussen 12 en 20 jaar zonder 

beperking, maar met een maatschappelijke kwetsbaarheid. 

 

● In juni 2023 was er een vergadering met Passerelle. Passerelle is een project voor jongeren 

met normale begaafdheid en autisme van vzw Vondels. Passerelle organiseert trajecten 

voor die jongeren, waarbij de verschillende domeinen, wonen, werken en vrije tijd aan bod 

komen. Met WVA-Metgezel wordt bekeken hoe we aansluitend op die trajecten blijvend 

activiteiten voor die jongeren kunnen aanbieden. Dit leidt in 2024 tot een concrete 

samenwerking.                                                                                                                                                                                                        

 

● Ook in 2023 zijn wij trekker voor de Stuurgroep Spelewest. In deze stuurgroep worden de 

verantwoordelijken van de jeugddienst van de Spelewest-gemeenten samengebracht om 

de werking te evalueren en bij te sturen. Dit constructief gesprek vindt 3 maal per jaar 

plaats en daar worden de verschillende facetten van de werking besproken: deelnemers, 

ondersteuning, jobstudenten en vervoer. Onder rubriek 2.2.1.2. is te lezen dat de werking 

ondertussen een stevige basis heeft met vanaf 2024 een nieuwe locatie in Veurne. De 

Spelewest-gemeenten zijn: Veurne, De Panne, Koksijde, Nieuwpoort en Middelkerke. 

 

● Met Inspirant Aan Zee uit Oostduinkerke hadden we in 2023 een samenwerking voor 

Spelewest. Via het RTH-project Blinck werd er ondersteuning gegeven aan de 

speelpleinwerking, dit door middel van vorming, concrete casus aanpak en het helpen 

meedenken over de inrichting van de lokalen. 

 

● Met de Lovie was er ook een samenwerking in onze speelpleinwerking Spelewest. Via het 

RTH-project van team JOKI werden er vormingen gegeven aan onze monitoren. Ook werd 

er in juni 2023 samen een vorming gegeven aan de Jeugddienst van Ieper over spelvormen 

aangepast aan kinderen met een beperking. 

 

● Eind 2018 hebben WVA vzw en vzw Metgezel een overlegtraject opgestart rond 

reisaanbod, autismewerking en kunstprojecten, waarin we elkaar in 2019 zullen 

versterken.  

In het najaar van 2019 hebben we ook vzw Tandem West uit Koksijde hierin kunnen 

betrekken ter voorbereiding van onze grotere aanwezigheid in de regio Veurne-Westkust. 

In 2020 werd bezielster Yarka Neutens voor 4u/week in dienst genomen bij vzw WVA in het 

kader van ons nieuw jeugdbeleidsplan en ter ondersteuning van Spelewest. De 

coördinatoren van WVA en Metgezel zaten in 2020 een viertal keer samen om structurele 

samenwerkingen uit te werken.  

En in november hebben we samen via Toerisme Vlaanderen een ‘Ontdekking Troef’-project 

uitgedacht en uitgewerkt, wat volop in 2021 tot nieuwe acties zal leiden (project Westhoek 

Troevertjes).  
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Eind 2021 was er intensief coördinatorenoverleg, waarbij de denkpiste groeide om nog 

veel structureel samen te werken tussen beide Westhoek-werkingen. Het debat werd 

opgestart in beide besturen. Daarnaast werd een mogelijke fusie afgetoetst bij relevante 

sectorgenoten en bij subsidiegevers. In 2022 werken we hieraan verder via een gemengde 

werkgroep bestuurders-directies, wat leidde tot een fusie door overname en tot de vzw 

WVA-Metgezel in januari 2023. 

 

● In september 2021 traden we met onze minivoetbalploeg toe tot het regionaal 

sportnetwerk ‘Skipsedrin’, waardoor we nieuwe ploegen, in hoofdzaak uit de sector 

Bijzondere Jeugdzorg, leerden kennen en toffe ‘sociale’ matches konden spelen. Ook in 

2022-2023 en 2024 hebben we in die competitie verschillende matchen kunnen spelen. 

 

 

3.3. Bereik  

In 2023 bereikten we circa 705 individuele deelnemers, een ferme stijging owv de gestage groei 
van onze werkingen, en vooral door ons veel grotere reisaanbod door de fusie met vzw Metgezel.  
Zij maakten samen gebruik van circa 5900 dagdelen activiteiten. Dit deden we met 179 actieve 
vrijwilligers en 7.37 FTE personeelsleden. 

 

4. DOELSTELLINGEN VOLGEND WERKJAAR 

Omschrijf concreet uw (al dan niet nieuwe) doelstellingen voor volgend werkjaar. 

o Doelstelling 1 : Verdere betere regionale spreiding door uitbouw antennewerking 
Diksmuide-Veurne-Westkust : 

Deze langdurige doelstelling werd door Corona wat vertraagd, maar leidde in 2022 en 2023 tot 
prachtige resultaten :  

- in nauwe samenwerking met vzw Tandem West, en in hun pand in Koksijde organiseren we 
maandelijks een jongeren-ontmoetingsfuif met een mooie opkomst. In 2023 en 2024 gaan 
we hiermee uiteraard verder. 

- in het Dienstencentrum te Veurne werden in 2022 maandelijkse kookavonden 
georganiseerd met veel succes, en bouwen wij een Rap Op Stap-zitdag uit via een 
maandelijkse zitdag. Er was ook een geslaagd vrijwilligersmoment. Ook in 2024 werken wij 
onze dienstverlening in Veurne verder uit. 

- De antennewerking in Diksmuide liep wat vertraging op, maar na veel overleg zijn wij 
partner in ‘Bar Biezoender’, een prachtige participatieve co-creatie tussen vzw Duin en 
Polder, Dienstencentrum Ter Patershove en wijzelf met horeca- en 
ontspanningsmomenten via begeleid werkers. Eind 2022 kwam Minister Hilde Crevits dit 
initiatief bezoeken, en een hart onder de riem steken. In 2023 en 2024 werken we deze 
fijne samenwerking verder uit. 
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o Doelstelling 2 : WVA-Metgezel zet in 2022-2023-2024 verder in op vorming, coaching en 
ondersteuning van onze deelnemers en omringende zorgteams omtrent relaties en 
seksualiteit: 

Verder bouwend op een succesrijk stageproject mag nieuwe medewerkster Axelle deze unieke 
dienstverlening uitbouwen. Veel gasten nemen ons hierrond in vertrouwen tijdens bv. 
jongerenfuiven, uitstappen en kampen. We zoeken in dit thema  ook samenwerking met het 
regionale vormingsnetwerk ‘De Trapleer’, waaraan de voorzieningen en vormingsinstellingen uit 
ons werkgebied actief participeren. In 2023 en 2024 krijgt dit verdere vorm in diverse regionale 
acties en vormingen, waarbij wij met genoegen vaststellen dat de samenwerking veel concreter 
wordt met actieve participatie van diverse medewerkers uit het Trapleernetwerk. 

o Doelstelling 3 : WVA-Metgezel actief op het terrein van sociaal verblijfstoerisme in 
grensoverschrijdend eco-sociaal project: 

Dankzij een privé-investeerder en de samenwerking tussen WVA-Metgezel en l’Ass des ASS uit 
Noord-Frankrijk zullen we een oude schuur op een actieve eco-boerderij in Bambecque renoveren 
tot een inclusief vakantieverblijf en activiteitencentrum. De bedoeling is dat vzw WVA-Metgezel 
garant staat voor inclusieve activiteiten en kampformules op L’Île de Bambecque,  en dat diverse 
gezinnen, en (sociale) groepen uit Vlaanderen en Frankrijk er kunnen genieten van een 
supergezonde en prikkelarme vakanties/workshops. We mikken hier op realisatie van de bouw- en 
renovatiewerken tegen begin 2025. 

o Doelstelling 4 : WVA-Metgezel verkent in 2022-2023-2024 verder de 
vrijetijdsmogelijkheden in de gezonde natuur en zoekt daarvoor via een goedgekeurd 
projectdossier en beleidsplan nauwe samenwerking met groene partners : 

De lockdown en de veiligheidsmaatregelen duwden onze werking in de zomer van 2020 letterlijk 
naar ‘buiten’ en de gezonde natuur in. Via diverse uitstappen en projecten (Groene Vingers in 
Diksmuide, moestuinwerking Ieper en Westhoek-Troevertjes) ontdekten we belevingsvolle 
mogelijkheden voor onze deelnemers. Vanuit hun enthousiasme en rekening houdend met de 
Sustainable Development Goals, willen we deze natuurwerking nog verder uitbouwen met extra 
projectmiddelen via een Veerkrachtdossier; met de mooie titel ‘Buitenkans’in 2022-2023. Dit 
veelbelovend project is één van onze speerpunten in ons net ingediend meerjarig beleidsplan 
Jeugd 2024-2027. Ons beleidsplan werd ondertussen grotendeels goedgekeurd, waardoor wij deze 
‘groene en inclusieve weg’ verder exploreren en bewandelen in de komende Transitiejaren. 

 

5. KANSEN & KNELPUNTEN 

Omschrijf problemen, moeilijkheden, suggesties, kansen omtrent werking, doelgroepen en 
financiën. 

5.1. Werking 

5.1.1.  Investeren in netwerk vrijetijdsorganisaties verhoogt draagvlak 

Op initiatief van Dimi Haezebrouck van Vrijetijdspunt Oranje en aan de hand van een sneuveltekst 
kwamen we in 2021-2022 tot een ‘netwerk vrijetijdsorganisaties personen met een beperking’. Via 
dit Vlaams netwerk willen we komen tot een ‘gemandateerde’ stem van personen met een 
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beperking op Vlaams niveau. WVA-Metgezel ondersteunt en participeert hieraan ten volle. Eind 
2021 werd het Netwerk Troef opgericht via een ondertekende samenwerkingsovereenkomst met 
een tiental Vlaamse partnerorganisaties.  

Sinds april 2022 schoot netwerkorganisatie Troef uit de startblokken en is WVA-Metgezel lid van de 
stuurgroep. Troef brengt verschillende vrijetijdszorgorganisaties samen uit heel Vlaanderen. Troef 
zorgt voor een uitwisseling van expertise en is gesprekspartner tussen het netwerk en het beleid. In 
2023 was Troef actief op vele terreinen: ondersteuning in dossieropbouw, beleidsvoorbereidend 
werk in het kader van nieuw geïntegreerd Jeugddecreet; vorming en intervisie voor medewerkers 
en ondersteunen van de diverse coördinatoren. 

 

5.1.2. Grensoverschrijdende mogelijkheden onderzoeken en uitbouwen 

Door onze grensligging en verder bordurend op het traject hierrond in 2019-2023 willen we de 
komende jaren verder aan de slag met l’Associations de ASS omtrent de cliëntgerichte en 
organisatiegerichte samenwerkingsvormen voor de doelgroep jongvolwassenen met ASS. 

Er zijn ook prille, verkennende contacten met EPSM Lille-Métropole, het Psychiatrisch Centrum van 
Lille-Armentières-Bailleuil omtrent artistieke vrijetijds- en uitwisselingsmogelijkheden.  

In 2021 waren wij geprefereerde partner in een grensoverschrijdend sociaal-artistiek 
projectdossier met asbl Bureau d’Inspiration et de Partage (BIP). Ons dansproject ‘Efleurer la 
Frontière’ werd echter niet weerhouden wegens beperkt budget. In 2022 deden we een 
hernieuwde aanvraag en in het najaar van 2023 werd dit innoverende project met succes 
uitgewerkt. Bij de eindevaluatie was er consensus om de komende jaren samen na te denken in de 
richting van een nieuw grensoverschrijdend project rond vorming voor professionelen uit de 
zorgsectoren. 

5.1.3.  Meewerken aan de uitbouw van een sociaal en prikkelarm 
activiteitencentrum en vakantieverblijf L’Île de Bambecque. 

Dankzij een privé-investeerder en de samenwerking tussen WVA-Metgezel en diverse Noord-
Franse sociale en artistieke actoren, onderzoeken we verder de mogelijkheden van deze privaat-
publieke samenwerking op het terrein van prikkelarme en gezonde vakanties en activiteiten. 
Daarnaast zullen we verder experimenteren met diverse vormen van vrijwilligerswerk zoals 
Workaway en begeleid werk, oa ism voorziening De Lovie en andere sociale organisaties uit onze 
grensregio. 

 

5.1.4.  Inzetten op behoud van bestaande vrijwilligers en creatief werven 
van nieuwe vrijwilligers en hulpmonitoren. 

WVA-Metgezel heeft een lange traditie in het werken met vrijwilligers. Het vrijwilligerslandschap is 
een veranderlijk landschap en daardoor moeten wij ook mee evolueren.  

Dit zullen we doen door meer vrijwilligersactiviteiten aan te bieden aan de monitoren van de 
speelpleinwerking en te zorgen voor een goed samenhangende monitorenploeg. Ook bieden we 
nog meer vorming aan en spelen we in op vormingsvragen die komen vanuit de vrijwilligers zelf. 
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Via het Troef-dossier ‘Jong Engagement’ zullen we investeren in betere stageformules voor 
kwetsbare hulpmonitoren in onze jeugdwerkingen en hen ook passende en laagdrempelige 
vormingsmodules aanbieden met attestering. 

 

5.2. Doelgroepen 

5.2.1. Verder investeren in de doelgroep kinderen en jongeren met ASS  

Uit ons experimenteel project Samen-Apart dat we vanaf 2019 ontwikkelden, leerden we nieuwe 
methodieken ontdekken, leerden we nieuwe gezinnen kennen en ontstonden er nieuwe 
samenwerkingen. Met volle goesting zetten we hier in 2022-2023 verder op in. Beide speelpleinen 
en onze jongerenwerkingen slagen er in 2023 verder in om op gepaste wijze kinderen en jongeren 
met ASS een aangenaam plekje te bezorgen. Ook in 2024 zetten we hier volop op in. 

5.2.2. Investeren in de vrijetijds- en reismogelijkheden voor mensen met 
beperkt inkomen  

In de loop van 2021-2022-2023 willen wij onze dienstverlening uitbreiden met Rap Op Stap-
kantoren in Ieper en in Veurne. Daarnaast zullen wij ook onderzoeken welke activiteiten wij 
kunnen aanbieden aan het Uitpas-tarief, en via Vrijuit, zodat er extra financiële drempels 
weggewerkt worden. We hopen op een erkenning als Sociaal-Toeristische Organisatie in 2024, 
zodat wij vanaf 2025 diverse vakantieformules goedkoper kunnen aanbieden, onder andere in 
samenwerking met Tegoare, de Welzijnsschakelgroep uit Ieper. 

5.3. Financiën 

5.3.1. De Corona-crisis kwam zeer ongelegen maar daagde ons ook uit als 
‘sociale onderneming’ tot een straffe Westhoekfusie. 

In de voorbije Corona-jaren zochten en vonden wij verdere toenadering en samenwerking met vzw 
Metgezel uit Veurne, die een uniek aanbod van kleinschalige midweek vakanties ontwikkelde, 
naast tijdelijke artistieke en toeristische projecten in de Westhoek. Eind 2021, begin 2022 beslisten 
beide besturen en directies om de krachten te bundelen in een fusie door overname. Sinds 20 
maart 2023 gaan we via een notariële akte als vzw WVA-Metgezel verder en zijn we op 
bestuursniveau, op teamniveau, op vrijwilligers niveau en op operationeel en zakelijk niveau 
versterkt. In 2024 zullen we nog werken werken aan de opportuniteiten van deze fusie : een 
versterking van ons personeelskader, een verbeterde website, meer digitalisering van onze 
administratieve processen,... 

5.3.2. Verkennen van Europese subsidieprojecten 

In de samenwerking met  Noord-Franse partners l’Association des ASS en asbl BIP , en rond de 
ontwikkeling van ons sociaal vakantieverblijf L’Île de Bambecque zullen we de 
grensoverschrijdende subsidiemogelijkheden verder verkennen.  

 In 2021 en opnieuw in 2022 werd een grensoverschrijdend dans dossier ingediend met Franse 
partners. In 2021 lukte dit niet wegens te weinig budget. Koppig als we zijn, dienden wij in 2022 
een beperkt herwerkte versie in (zie ook 5.1.2), wat in het najaar van 2023 zal uitgevoerd worden 
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onder de mooie titel ‘De Grens Beroeren’. Dit uitdagend en innoverend project omtrent 
‘contactdans’ was op veel vlakken een succes. Aparte rapportage werd ingediend bij de 
subsidiegevers. Heel wat Westhoek voorzieningen participeerden met deelnemers en begeleiders, 
net zoals Noord-Franse voorzieningen. Folkcentrum Dranouter was een mooie culturele plek voor 
deze bijzondere ontmoetingen. 

In mei-juni 2023 kandideerden wij voor een ESF-dossier ‘Building Capacities’ om onder andere nog 
meer ‘begeleid werkers’ te engageren en te begeleiden in onze diverse deelwerkingen. Spijtig 
genoeg werden wij door de kernpartners niet meegenomen in dit dossier, oa omwille van 
besparingen. 

In het najaar 2023 zitten we aan tafel met JINT omtrent internationale uitwisselingen en vormingen 
van jeugdwerkers. We stelden vast dat hier mooie internationale kansen liggen, maar door de 
vertragingen in de renovatie van verblijfsdomein L’Ile de Bambecque, wachten we ook nog voor 
het indienen van JINT-dossiers. 


